Allegato B all’Avviso — Tabella di autovalutazione dei titoli ESPERTO / TUTOR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Procedura di Selezione rivolta a personale interno ed esterno per il conferimento di n. 5 incarichi
individuali come Docenti Esperti interni/esterni e n. 5 incarichi individuali come Tutor interni per la
realizzazione di n. 5 Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari - progetto VERSO IL SUCCESSO DI

TUTTI - C.U.P. H54D21000530006 - Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-51902

COGNOME E NOME DEL CANDIDATO:
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI
DOCENTI-ESPERTI INTERNI /ESTERNI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-

CURRICULARI
PUNTEGGIO da compilare a da
ASSEGNABILE cura del compilare a
TITOLI VALUTABILI PER | LABORATORI DI MUSICA .
L ) SN . (max 40 punti) candidato cura della
Docente abilitato di scuola secondaria di 1° grado di . . -
. (inserire commissio
musica .
numerazione ne
del curriculum)

1| Laurea Magistrale (vecchio ordinamento o Massimo punti 10

magistrale)

finoa 89 .cevvveieeeee

da90a99 ...vreenne

da 100 a 104

da 105a 110

110 e lode .cceveveverrreenieene
2| Altre Lauree afferenti alla tipologia dell’intervento Massimo punti 6

(2 punti per titolo)
3 Titoli artistici (2 punti per ogni titolo) Massimo punti 10

1 punto per ogni anno
4 | Anzianita di servizio nell’IC Alfieri sino a un massimo di 5
punti

1
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Allegato B all’Avviso — Tabella di autovalutazione dei titoli ESPERTO / TUTOR

Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 6
esperto/docente in progetti/percorsi afferenti alla
5| tipologia dell'intervento (punti 2 per ogni
esperienza)
Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 3
6| tutor in progetti/percorsi afferenti alla tipologia
dell’intervento (punti 1 per ogni esperienza)
TOTALE
PUNTEGGIO da compilare a da
ASSEGNABILE cura del compilare a
TITOLI VALUTABILI PER | LABORATORI DI TEATRO .
. . o . (max 40 punti) candidato cura della
Docente abilitato di qualsiasi area con formazione . . .
. (inserire commissio
specifica .
numerazione ne
del curriculum)
1| Laurea Magistrale (vecchio ordinamento o Massimo punti 10
magistrale)
finoa 89 ..cccouvevrcriene 5 punti
da90a99 ... 6 punti
da100a 104 ........c...... 7 punti
da 1053110 ....ceeeeeeeennnee 8 punti
110 e lode .cocvevvervreeeieens 10 punti
5 Titoli artistici (2 punti per ogni titolo) Massimo punti 8
3 Esperienze teatrali documentate (2 punti per ogni Massimo punti 8
titolo)
1 punto per ogni anno
4 | Anzianita di servizio nell’IC Alfieri sino a un massimo di 5
punti
Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 6
esperto/docente in progetti/percorsi afferenti alla
5 tipologia dell'intervento (punti 2 per ogni
esperienza)
Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 3
tutor in progetti/percorsi afferenti alla tipologia
dell’intervento (punti 1 per ogni esperienza)
TOTALE
PUNTEGGIO da compilare a da
TITOLI VALUTABILI PER IL LABORATORIO DI ASSEGNABILE cura del compilare a
SCENOGRAFIA (max 40 punti) candidato cura della
Docente abilitato di scuola secondaria di 1° grado di (inserire commissio
arte o tecnologia numerazione ne
del curriculum)
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1| Laurea Magistrale (vecchio ordinamento o Massimo punti 10
magistrale)
finoa 89 .o, 5 punti
da90a99....eneeen. 6 punti
da100a104................ 7 punti
da 1052110 ..cevveeeenneee. 8 punti
110 elode ...ccovveecererecnnenn. 10 punti
5 Titoli artistici (2 punti per ogni titolo) Massimo punti 8
3 Esperienze documentate afferenti alla tipologia Massimo punti 8

dell’intervento (2 punti per ogni titolo)

1 punto per ogni anno

4 Anzianita di servizio nell’IC Alfieri sino a un massimo di 5
punti
Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 6

esperto/docente in progetti/percorsi afferenti alla
5| tipologia dell'intervento (punti 2 per ogni
esperienza)

Esperienze professionali documentate in qualita di Massimo punti 3
6| tutor in progetti/percorsi afferenti alla tipologia
dell’intervento (punti 1 per ogni esperienza)

TOTALE

TUTOR INTERNI

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI
Figura professionale richiesta: docente di scuola secondaria di 1° grado in servizio presso I'l.C.

Alfieri
TITOLI DISTUDIOECULTURALISPECIFICI (MAX 10 PUNTI)
PUNTI da compilare a cura da compilare a
del candidato cura della
(inserire commissione
numerazione
del curriculum)

- Laurea magistrale afferente alla Max punti 4

tipologia dell’intervento (p. 4)
- Laurea vecchio ordinamento o

magistrale NON afferente alla

tipologia dell’intervento (p. 2)
- Laurea triennale afferente alla

tipologia dell’intervento (p. 2)
- Laurea triennale di altro indirizzo (p.

1)
- Master di primo livello e/o corso post- Max punti 3

laurea e/o Corso di perfezionamento

svolto presso Enti accreditati MIM
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(almeno 1500 ore e 60 crediti),
attinenti al modulo richiesto (p. 1 per
ogni titolo conseguito)

- Master di secondo livello e/o
Dottorato di Ricerca conseguiti presso
Universita — attinenti al modulo
richiesto (p. 1.5 per ogni titolo
conseguito)

- Partecipazione a corsi di Max punti 3
formazione/aggiornamento inerenti
strettamente il settore di pertinenza
(p. 0.5 per ogni titolo)

- Certificazione informatica rilasciata da
Enti certificatori riconosciuti dal MIM
(punti 0,5 per ogni titolo)

ESPERIENZA DI DOCENZA NEL SETTORE DI PERTINENZA (MAX 10 PUNTI)

Anni di insegnamento (almeno 180 giorni) nella Max punti 10

scuola secondaria di 1° grado (punti 1 per
ogni anno)

ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE DI PERTINENZA (MAX 20 PUNTI)

Esperienze professionali documentate in Max. punti 8
qualita di tutor in progetti/percorsi
afferenti alla tipologia dell’intervento in
orario extrascolastico (punti 2 per ogni
esperienza)

Esperienze professionali, documentate, in Max. punti 3
qualita di tutor in progetti/percorsi di altro
argomento in orario extrascolastico (punti 1
per ogni esperienza)

Esperienze professionali documentate in Max. punti 4
qualita di esperto/docente in
progetti/percorsi afferenti alla tipologia
dell’intervento in orario extrascolastico
(punti 1 per ogni esperienza)

Esperienze professionali, documentate, in Max. punti 2
qualita di esperto/docente in
progetti/percorsi di altro argomento in
orario extrascolastico (punti 0.5 per ogni
esperienza)

Altre esperienze professionali afferenti alla Max. punti 3
tipologia dell’intervento (punti 1 per ogni
eperienza)

TOTALE MAX PUNTI 40

Luogo e data Firma del Partecipante

’
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